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Bundeswehr
Wir. Dienen. Deutschland.

A 9/11- Geoinformationsingenieur/’in

Arbeitgeber: Zentrum fiir Geoinformationswesen der Bundeswehr Stab
Kurzinfo

Tatigkeitsfeld
Sonstige Bereiche
Ort
Euskirchen
Karte anschauen
Arbeitszeit
Vollzeit
Anstellungsdauer
Unbefristet
Bewerbungsfrist
24.05.2019
Laufbahn / Entgeltgruppe
Gehobener Dienst
Kennziffer
B750433WA-2019-00002780-B
Kontakt
Herr Jiirgen Holstegge

Hinweis: service.bund.de ist nur die Verdffentlichungsplattform fiir Stellenangebote, die Verantwortung fiir
Inhalt und Richtigkeit der einzelnen Angebote (und somit auch fiir die Dauer der Veréffentlichung, die
vorzeitige Beendigung derselben, fiir die Angabe von Veroffentlichungsdaten und Bewerbungsfristen)
obliegt ausschlieBlich der jeweils ausschreibenden Organisation. Verwenden Sie daher bitte ausschlieB8lich
die Kontaktdaten der ausschreibenden Institution aus dem Stellenangebot, wenn Sie:

e cine inhaltliche Frage oder Anmerkung zu einem Stellenangebot haben
e oder sich fiir die ausgeschriebene Stelle bewerben mochten

Stelleninformationen
Unternehmen
Dienststelle: Zentrum fiir Geoinformationswesen der Bundeswehr, Euskirchen

Das Zentrum fiir Geoinformationswesen der Bundeswehr (ZGeoBw) stellt allen Organisationsbereichen der
Bundeswehr die benétigten Geoinformationen zur Verfiigung. Heer, Luftwaffe, Marine, Sanitétsdienst und
die Streitkrifte sind so immer mit den neuesten Daten wie zum Beispiel Wetterberichten, Kartenmaterial
oder Vogelschlagvorhersagen versorgt. Das ZGeoBw deckt dabei alle Geoinformationen ab. Im Wesentlichen
sind diese aus den Bereichen Biologie, Ethnologie, Fernerkundung, Geodasie, Geoinformatik, Geologie,
Geophysik, Geopolitik, Hydroakustik, Hydrographie, Hydrologie, Kartographie, Klimatologie,
Meteorologie, Okologie, Ozeanographie und Photogrammetrie.

Stellenbeschreibung

Aufgabengebiet:
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Qualitatskontrolle Vektordaten internationaler Kooperationspartner im Rahmen MGCP (Multinational
Geo-spatial Coproduction Program)

Dokumentation Qualitdtskontrolle Vektordaten internationaler Kooperationspartner

Auswertung Fehlerprotokolle und Abstimmung mit internationalen Kooperationspartnern
Anwendung bestehender Workflows zur Herstellung von Geolnformationen (Karten, Road Books,
etc.) mit qualitdtsgepriiften und frei verfiigbaren Daten

Mitarbeit in der QAC-Konferenz (Qualititssicherung) im Rahmen MGCP in St. Louis/USA
Anwendung der Priifsoftware GAIT und QAC

Zusammenarbeit mit anderen Dezernaten im Bereich der Produktspezifikationen

Qualifikationserfordernisse

Abgeschlossenes Studium (Bachelor oder gleichwertig) der Fachrichtung Geoinformatik,
Vermessungswesen, Kartographie oder ein vergleichbares geowissenschaftliches Studium
Ausgeprigte Kenntnisse in der Anwendung der Software ArcGIS und FME sowie der ArcGIS
Erweiterungen

Sicherer Umgang mit Vektordaten, Rasterdaten und Hohendaten

Geomatische Kenntnisse zur Produktgestaltung

Gute englische Sprachkenntnisse (SLP 2221 oder vergleichbar); kann ggf. nachtraglich festgestellt
oder erworben werden

sonstige Informationen

Bewerbungen auflerhalb des Portals E-Recruiting bitte mit Angabe des Kennwortes 15a/19

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (39 bzw. 41 Stunden/Woche)

Der Dienstposten ist grundsétzlich teilzeit- und telearbeitsfiahig; dienstliche Belange sind zu
beriicksichtigen und die Teilnahme an den Dienstreisen ist sicherzustellen

Es wird die Bereitschaft zur Teilnahme an wiederkehrenden, mehrtégigen Dienstreisen im In- und
Ausland (national und international) erwartet

Der Dienstposten ist mit der BesGr A 9/11 BBesG bewertet. Die Bezahlung im Beamtenverhaltnis
erfolgt- je nach anrechenbaren Zeiten - nach BesGr A 9g oder A 10 BBesG. Ein Aufstieg in die
Besoldungsgruppe A 11 erfolgt leistungsabhéingig.

Die Einstellung erfolgt moglichst in einem Beamtenverhiltnis (auf Probe) mit beabsichtigter spaterer
Ubernahme in ein Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit

Sofern die Voraussetzungen fiir eine Ubernahme in das Beamtenverhiltnis zum Einstellungszeitpunkt
noch nicht vorliegen oder die notwendige Sicherheitsiiberpriifung U2 bis zur Einstellung nicht
abgeschlossen ist, erfolgt zundchst eine Einstellung in ein befristetes Arbeitsverhéltnis. Eine
Verbeamtung wird - nach Erfiillen der Voraussetzungen - zeitnah angestrebt.

Die Bereitschaft zur Sicherheitsiiberpriifung der Stufe U2 ist erforderlich. Diese wird spitestens nach
Dienstantritt eingeleitet. Die erfolgreiche Sicherheitsiiberpriifung ist Voraussetzung fiir die Besetzung
des Dienstpostens. Bei Nichtbestehen der Sicherheitsiiberpriifung endet das Arbeitsverhiiltnis.
Bei Einstellung muss die grundsétzliche Bereitschaft erkldrt werden, an Auslandseinsdtzen der
Bundeswehr, ggf. im Soldatenstatus, sowie an Ubungen im In- und Ausland teilzunehmen. Eine
entsprechende Erkliarung ist im Rahmen des Auswahlverfahrens schriftlich abzugeben. Eine
Verwendung im Auslandseinsatz ist fiir Zivilbeschiftigte freiwillig.

Die Tétigkeiten des Dienstpostens entsprechen der Entgeltgruppe E 10 TVSD. Die Eingruppierung bei
Arbeitnehmern/ Arbeitnehmerinnen erfolgt unter Beachtung des § 12 TV6D im Hinblick auf die
tatsichlich auszuiibenden Tatigkeiten und der Erfiillung der personlichen bzw. tariflichen
Anforderungen.

Der Arbeitgeber hat sich die berufliche Férderung von Frauen zum Ziel gesetzt und ist deshalb in
Bereichen, in denen der Anteil weiblicher Beschiftigter bislang nur gering ist, an Bewerbungen von
Frauen besonders interessiert

Die Bewerbung behinderter Menschen ist ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte Menschen und
thnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Von ihnen wird nur ein
Mindestmal} an korperlicher Eignung verlangt. Individuelle behinderungsspezifische Einschrankungen
verhindern eine bevorzugte Beriicksichtigung nur bei zwingend nétigen Féhigkeitsmustern fiir den zu
besetzenden Dienstposten.
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e Es werden aussagekriftige Angaben zur Erfiillung jedes Qualifikationsmerkmales erwartet. Bei
fremdsprachlichen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Ubersetzung beigefiigt
werden. Bei auslandischen Bildungsabschliissen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland
beizufiigen.

e Von Papierbewerbungen bitten wir abzusehen. Sollte eine Bewerbung z.B. aus technischen Griinden
nur in Papierform moglich sein, so bitte wir um Ihr Verstandnis, dass Ihre Unterlagen nach Abschluss
des Bewerbungsverfahrens nicht an Sie zuriickgesandt werden kdnnen, sondern nach Ablauf der
Aufbewahrungsfrist vernichtet werden

 Bitte beachten Sie fiir Thre weitere Planung, dass eine Bearbeitung Ihrer Bewerbung erst nach o.g.
Ausschreibungsschluss erfolgt

Erginzende Informationen

Bundesamt fiir das Personalmanagement der Bundeswehr
Abteilung V - Servicezentrum West

Morsenbroicher Weg 150

40470 Diisseldorf

Sachgebiet 2

Frau Braun/ Herr Holstegge

Telefon: 0211-959-2617 bzw. 2444

Weitere Informationen

o Stellenangebot (HTML-Seite)
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